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A marmoraria

Como Industria tem um perfil com caracteristicas fo rtes de
producao artesanal.

Sao empresas, cujo modelo de gestao e formacao
profissional, baseava-se na heranca familiar ou na
experiéncia de um funcionario desligado de outra em presa.

Pela propria natureza da atividade, se permitia ser uma
InduUstria desorganizada e suja.

Limitada pela falta de equipamentos e maquinas.
Baixa produtividade.

Custos altos




Setor de extracao de blocos e serrarias — modernizacao da
producao

Passou a fornecer a chapa ja polida para a marmoraria,
eliminando uma etapa no processo, que impactava nao so
na produtvividade como no investimento em equipamento.

Se por um lado facilitou o processo, por outro,

potencializou a desordem da atividade, com o surgiment 0
de um grande numero de empresas, na sua maioria
Informais, sem nenhuma estrutura de gestao

administrativa, tecnologica, profissional e segurancg a
laboral.




CONSEQUENCIAS:

Riscos a saude do trabalhador;
Riscos ambientals;
Sonegacao fiscal,

Comprometimento na qualidade dos produtos propiciando
consequente perda de espaco na cadeia de insumos da
construcao civil.

Marmoraria a margem da evolucao do setor de rocha
ornamental.




ABIROCHAS — Debates sobre o assunto
SINROCHAS MG - Cartilha com informacoes Portaria n®  56.
SIMAGRAN PARANA - José Georgevan G. De Araujo

Procuradoria do Trabalho — Dr. Iros Reichmann
OSSO

SINDIMARMORES - PR - llson Kondratoski
FETRACONSPAR — Geraldo Ramthun




CONCLUSOES:

Boa vontade — empresarios, trabalhadores e 6rgaos
publicos

Interpretacao clara e Unica das regras.

Imparcialidade .




